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คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
รายงานติดตามผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ 2564 

ด้าน กลยุทธ์ 
 

ขั้นตอนหลัก/
วัตถุประสงค์ 

 

 

ความเสีย่งท่ียัง
เหลืออยู ่

 

 

ปัจจัยเสี่ยง 

 

การจัดการความเสี่ยง 

 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

 

 *ผลการ
ด าเนินงาน 

การประเมินความเสีย่ง  

วิธีการติดตามผลและ
เสนอข้อคิดเห็นหรือปัญหา

อุปสรรค 

 

  หมายเหต ุโอกาส ผล 
กระทบ 

ผลคณู
โอกาสและ
ผลกระทบ 

ระดับ   
ความเสีย่ง 

1 .ง านจั ดการ
เ รียนการสอน
นักศึ กษาภาค
ป ก ติ ด้ า น
วิ ท ย า ศ าส ต ร์
และเทคโนโลยี 
1.ค ว า ม
ปล อด ภั ย ขอ ง
บุ ค ล า ก ร แ ล ะ
นั ก ศึ ก ษ า ใ น
สถานการณ์การ
แพร่ระบาดไวรัส
โคโรน่า(COVID-
19) 

  
 
 
 
 
 
1.บุคลากรและ
นักศึ กษา ได้ รั บ
การติ ด เ ช้ือ โรค
ไวรัส โคโรน่า
(COVID-19) 
 
 

  
 
 
 
 
 
1.เช้ือโรคไวรัสโค
โรน่า (COVID-19) 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 1.คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี จัดซื้อครุภัณฑ์
เครื่องวัดอุณหภูมิ เพื่อวัดไข้
ให้นักศึกษาและบุคลากร  
ก่อนการปฏิบัติ งานการ
เรียน 
การสอน  
 
    1.1 รณรงค์ให้นักศึกษา
และบุคลากรสวมหน้ากาก
อนามัย 
    1.2 เว้นระยะห่าง มีการ
ติ ด ผ้ า เ ท ป สี แ ด ง แ บ บ
กากบาท 

  
 
 
 
 
 

31 พ.ค. 
2564 

รองคณบด ี
ฝ่ายบรหิาร 
 รองคณบด ี
ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

และ 
รองคณบด ี
ฝ่ายวิชาการ 

 
 
 
 
 
  

 

 

 

 

      
 

 

 

 

   

 
 
 
 
 
 
4 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
5 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 

20 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 

สูงมาก 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

  
 
 
 
 
 
วิธีการติดตามผล: 
-  มีมาตรการเฝ้าระวัง
นักศึ กษาและบุคลากร
ภายในคณะวิทยาศาสตร์ฯ   
ปัญหาอุปสรรค: 
-  วินัยการป้องการตนเอง
ของบุคลากรและนักศึกษา 

 
 
 
 
 
 

1.Treat 
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คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
รายงานติดตามผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ 2564 

ด้าน กลยุทธ์ 
 

 

ขั้นตอนหลัก/
วัตถุประสงค์ 

 

 

ความเสีย่งท่ียัง
เหลืออยู ่

 

 

ปัจจัยเสี่ยง 

 

การจัดการความเสี่ยง 

 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

 

 *ผลการ
ด าเนินงาน 

การประเมินความเสีย่ง  

วิธีการติดตามผลและ
เสนอข้อคิดเห็นหรือปัญหา

อุปสรรค 

 

หมายเหต ุโอกาส ผล 
กระทบ 

ผลคณู
โอกาสและ
ผลกระทบ 

ระดับ   
ความเสีย่ง 

    
 

  
 
 
 
 
2.  พาหะน าโรค 
โ ด ย ช า ว
ต่างประเทศ  
 
 

    1.3 บุคลากรจัดท าฉาก
กั้นเช้ือโรคเพื่อใช้ประจ า
ห้ อ ง ส มุ ด  แ ล ะ
ห้องปฏิบัติการ 
 
2.หลีกเลี่ยงการเดินที่ต้อง
พบปะชาวต่างประเทศ 
และไม่ ไปในสถานที่ที่มี
การแพร่ระบาดของเช้ือ
โรคไวรัสโคโรน่า  
(COVID-19) 

 
 
 
 
 

31 ส.ค. 
2564 

หัวหน้า
ส านักงาน
คณบด ี

 
 
   

 

 

 

 

 

 

   

  
 
 
 
 
4 
 
 
  
 
  

  
 
 
 
 
5 
 
 
  
 
  

  
 
 
 
 

20 
 
 
  
  

  
 
 
 
 

สูงมาก 
 
 
  
 

  
 
 
 
 
วิธีการติดตามผล: 
- บุคลากรให้ความร่วมมือ 
โดยมีการขออนุญาตกักตัว
ก่อนมาท างาน  
ปัญหาอุปสรรค: 
-  วินัยการป้องการตนเอง
ของบุคลากรและนักศึกษา 

 
 
 
 
  

2.Treat 
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คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

รายงานติดตามผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ 2564 
ด้าน กลยุทธ์ 

 
 

ขั้นตอนหลัก/
วัตถุประสงค์ 

 

 

ความเสีย่งท่ียัง
เหลืออยู ่

 

 

ปัจจัยเสี่ยง 

 

การจัดการความเสี่ยง 

 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

 

 *ผลการ
ด าเนินงาน 

การประเมินความเสีย่ง  

วิธีการติดตามผลและ
เสนอข้อคิดเห็นหรือปัญหา

อุปสรรค 

 

หมายเหต ุโอกาส ผล 
กระทบ 

ผลคณู
โอกาสและ
ผลกระทบ 

ระดับ   
ความเสีย่ง 

1.ง า น จั ด ก า ร
เรี ยนการสอน
นักศึ กษาภาค
ป ก ติ ด้ า น
วิ ท ย า ศ า ส ต ร์
และเทคโนโลยี
1.การปรับปรุง
ห ลั ก สู ต ร
สาขาวิชา วท.บ. 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
1.การปิดหลักสูตร
สาขาวิชา วท.บ. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.จ านวนนักศึกษา
แรกเข้าในแต่ละ
หลักสตูรไม่ถึง 5 
คน 

  
 
 
 
 
 
 
1.จัดสรรงบประมาณเพื่อการ
ปรับปรุ งหลักสู ตรอย่ าง
เพียงพอ 

 

 
 
 
 
 
 
 

31 ก.ค. 
2564 

คณบด ี

 

 
 
 
 

  

 

 

 

 

 

 

  

   
 
 
 
 
 
  
4 
  

  
 
 
 
 
 
 

 5 
  

  
 
 
 
 
 
  

20 
  

  
 
 
 
 
 
  

 สูงมาก 
 

  
 
 
 
 
 
 
วิธีการติดตาม: 

-  คณะวิทยาศาสตรฯ์ มี
การตั้งงบด าเนินงานเพื่อ
รองรับการจดัท าหลักสูตร 
- แต่ละหลักสูตรมีการวาง
แผนการจัดท าหลักสูตร
และจัดหาผู้ทรงคุณวุฒิที่มี
ค ว า ม เ ช่ี ย ว ช า ญ - 
ป ร ะ ส า น ง า น กั บ ก อ ง
บริการเพื่อยืนยันตัวเลข
ของผู้ ส มั ค ร เ รี ย นและ
นักศึกษาท่ีผ่านรอบโควต้า 

  
 
 
 
 
 
3. Treat 



4 
 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
รายงานติดตามผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ 2564 

ด้าน กลยุทธ์ 
 

 

ขั้นตอนหลัก/
วัตถุประสงค์ 

 

 

ความเสีย่งท่ียัง
เหลืออยู ่

 

 

ปัจจัยเสี่ยง 

 

การจัดการความเสี่ยง 

 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

 

 *ผลการ
ด าเนินงาน 

การประเมินความเสีย่ง  

วิธีการติดตามผลและ
เสนอข้อคิดเห็นหรือปัญหา

อุปสรรค 

 

หมายเหต ุโอกาส ผล 
กระทบ 

ผลคณู
โอกาสและ
ผลกระทบ 

ระดับ   
ความเสีย่ง 

    
 

2.หลักสูตรไม่เป็น
ที่ ย อ ม รั บ ข อ ง
แรงงานตลาด  
 
 
 
 
 
3 . ส ภ า ว ก า ร ณ์
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ ใ น
ปัจจุบัน 

 2.จัดหาผู้ทรงคุณวุฒิที่มี
ความเ ช่ียวชาญในการ
วิ ภ า ค ห ลั ก สู ต ร แ ต่ ล ะ
สาขาวิชา วท.บ. เพื่อให้
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ค ว า ม
ต้องการของตลาดแรงงาน
ในปัจจุบัน 
 
3.  ยอมรับสถานการณ์
เศรษฐกิจในปัจจุบัน จึง
ส่งผลกระทบต่อการเข้า
เ รี ย น ศึ ก ษ า ต่ อ ใ น
มหาวิทยาลัย 

 31 ก.ค. 
2564 

รองคณบดี
ฝ่ายบรหิาร 
รองคณบด ี
ฝ่ายวิชาการ 

 
 

31 มี.ค. 
2564 

คณบด ี
 
 
   

0 

 

 

 

 

 
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 16 
 
 
 
 
 
 
 

 15 
  

 สูง 
 
 
 
 
 
 
 

 สูง 
 

ปัญหาอุปสรรค :   
1.สถานการณ์ Covid -19  
2.สภาวะเศรษฐกิจ  
3.ค่านิยมในการศึกษาต่อ
ร ะดั บปริ ญ ญาตรี แ ล ะ
อาชีวะ 

 4.  Treat 
 

 

 

 

5. Take 

        
 ................................................  

                                                                                                                                                                                                          (ผศ.ดร.วลัย์ลิกา  สุขส าราญ)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                            รองคณบดีฝ่ายบริหาร                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                                           วันท่ี 31 มีนาคม  2564 

                      


